
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 
  

“Procedimiento para la captación y 
selección del personal académico y 
profesionales externos” 

 

Cód.: PG-07-02 

Versión: 01 

Fecha: 

Marzo 2008 Página 1 de 4 

 
PG-07-02  “Procedimiento para la captación y 

selección de personal académico y profesionales 
externos” 

 
 

 COPIA CONTROLADA Nº       DE            COPIA NO CONTROLADA 

 
Contenidos (Procedimiento y Anexos) 

 
 
 
 
 
 

PG-07-02-ANX-4: Evolución de las plazas convocadas

PG-07-02-ANX-3: Modelo de informe final de la comisión de selección 

PG-07-02-ANX-2: Modelo de currículo normalizado del CICYT 

PG-07-02-ANX-1: Relación de plazas convocadas. 

PG-07-02 Procedimiento para la captación y selección de personal académico y 
profesionales externos 

 
Control de Modificaciones 

DOCUMENTO FECHA/REV. DESCRIPCIÓN DE LA MODIFICACIÓN 
1  MARZO 2008  MODIFICACIÓN NUEVA IMAGEN CORPORATIVA  

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 
Técnico de Calidad Responsable de Calidad Director 

Fecha: 11/02/2008 Fecha: 12/02/2008 Fecha: 13/02/2008 

 
 



MANUAL DE PROCEDIMIENTOS: CAPTACIÓN Y SELECCIÓN DE PERSONAL 
ACADÉMICO Y PROFESIONALES EXTERNOS 

  

Objeto: Definir mecanismos para selección y contratación para PDI según procedimiento 
ordinario, procedimiento urgente y proceso de colaboradores externos. 
Alcance: Todas las titulaciones impartidas en EUITIZ. 

 

Cód.: PG-07-02 

Versión: 01 

Fecha: 

Marzo 2008 
Página 2 de 4 

 
Entradas Vicerrector competente 

PDI 
Comisión de selección Departamento Salidas Documentos/Notas 

     

Proceso de evaluación 

Nuevas necesidades 
docentes

¿Profesorado 
universitario?

¿Evaluación 
/informe positivo? 

Elección personal externo 
No 

Si 

Convocatoria plazas 

Comisión de selección 

Publicación baremos Valoración aspirantes 

Propuesta comisión 

Publicación y reclamaciones 

Resolución concurso 

Si 
No 

Realización concursos 

Informe final 

Informe con 
necesidades

NOTAS 
 

ANEXOS 
 
PG-07-02-ANX-1: Relación de 
plazas convocadas. 
PG-07-02-ANX-2: Modelo de 
currículo normalizado del CICYT 
PG-07-02-ANX-3: Modelo de 
informe final de la comisión de 
selección 
PG-07-02-ANX-4:  Evolución de las 

l d

DOCUMENTACIÓN APLICABLE 
 

Acuerdos consejo de Gobierno 
relativos a la creación, 
transformación,..de plazas 
Documentación asociada a los 
procesos de selección (actas, 
criterios, informes, …) 
Normativa estatal (RD 26 de junio 
de 2007) 
Normativa de la Comunidad 
Autónoma 
Normativa específica de la 
Universidad 

Necesidad de 
elaborar un 
mecanismo para 
el tratamiento de 
nuevas 
contrataciones 
según 
procedimiento 
ordinario 
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Entradas Vicerrector 

competente PDI 
Comisión de 
selección 

Departamento Salidas Documentos/Notas 

     

Comunicación de la 
autorización al 
Departamento 

Necesidad de 
elaborar un 
mecanismo para 
el tratamiento de 
nuevas 
contrataciones 
según 
procedimiento 
de urgencia 

Necesidad sobrevenida 

¿Autoriza? 

Resolución deniega 

Convocatoria concurso Constitución Comisión 
contratación 

Actuaciones 

Emisión de las propuestas de 
contratación al Departamento

Emisión de la solicitud de 
contratación al Vicerrector 
competente PDI Si 

No 

¿Existen listas 
de espera? 

¿Aceptan los 
candidatos? 

Si 

Si 

No 

No 

Propuesta 
contratación

Solicitud de 
contratación 

Resolución 
autoriza

DOCUMENTACIÓN APLICABLE 
 
Acuerdos consejo de Gobierno 
relativos a la creación, 
transformación,..de plazas 
Documentación asociada a los 
procesos de selección (actas, 
criterios, informes, …) 
Normativa estatal (RD 26 de junio de 
2007) 
Normativa de la Comunidad 
Autónoma 
Normativa específica de la 
Universidad 

Resolución 
deniega

INDICADORES 
 
IND07-02-01:Reclamaciones 
procedentes en contrataciones 
respecto al nº de contratos totales 
IND07-02-02:% contratos por 
urgencia respecto al total de 

d l C

NOTAS 
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Entradas Vicerrector 

competente 
PDI 

Subdirección 
de Docencia 

Comisión 
de 
Docencia 

Junta de 
Centro 

Departamento Salidas Documentos/Notas 

       

Comunicación al 
Centro los fondos de 
que dispone para 
desarrollar el 
programa de 
colaboradores 
externos y marca el 
período de 
recepción de 
solicitudes. 

Comunicación de la 
solicitud de 
colaboradores externos al 
Centro 

Comunicación 
de la solicitud 
al Rectorado 

Comunicar al 
profesorado que 
imparte docencia en el 
Centro de los fondos 
que disponen 

Remiten la demanda 
solicitada a la 
Subdirección de 
Docencia 

Realización de una 
valoración 
económica de la 
demanda solicitada 

¿Valoración 
positiva?

Realización 
de una 
revisión 

Aprobación de 
la solicitud y 
comunicación 
al 
Departamento No 

Si 

Remisión al 
Rectorado del 
listado de 
colaboraciones y 
pagos realizados (1)

Comunicación de la 
valoración al 
Departamento 

Necesidad de 
elaborar un 
mecanismo para 
el tratamiento de 
nuevas 
contrataciones 
de profesionales 
externos a la 
Universidad 

NOTAS 
 

(1) A final de curso se remite a 
Rectorado y en octubre Rectorado 
ingresa el dinero del curso 

DOCUMENTACIÓN APLICABLE 
 
Acuerdo de 2 de febrero de 2006, del 
Consejo de Gobierno de la 
Universidad de Zaragoza, por el que 
se aprueban las directrices para el 
establecimiento y modificación de la 
Realización de Puestos de Trabajo del 
Personal Docente e Investigador de la 
Universidad de Zaragoza 
Normativa estatal (RD 26 de junio de 
2007) 
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